
CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO TECNOLÓGICA DO AMAZONAS 
CHEFIA DE GABINETE

RESUMO DE PORTARIA
FEVEREIRO / 2006

Nº DATA ASSUNTO
052-GDG 01.02.06 AUTORIZAR, á CCA, a expedição do Diploma de Técnico em Nível Médio , á 

aluna DÉBORA ABECASSIS DE SOUZA, concludente do CURSO TÉCNICO EM 
INDUSTRIA  com Habilitação INSTALAÇÕES ELÉTRICAS INDUSTRIAIS  / 
ano letivo de 2005.

053-GDG 06.02.06 INCLUIR , o nome da professora SANDRA MAGNI DARWICH – Diretora de 
Relações Empresariais e Comunitárias  - DIREC, na COMISSÃO designada pela 
PORTARIA Nº 042-GDG/CEFET-AM, DE 20.01.06,  que trata da elaboração do 
RELATÓRIO DE GESTÃO /2005.

054-GDG 06.02.06 CONVERTER em Pecúnia os três períodos de Licença Prêmio ( 80/85, 85/90, 
90/95) não gozados pelo ex-servidor JOSÉ ROMERO CARVALHO MOUZINHO – 
falecido em 19 de outubro  e 2002,  de acordo com o artigo 87,  § 2º , da Lei nº 
8.112/90, na sua redação original , no valor de R$ 16.446,75 (dezesseis mil, 
quatrocentos e quarenta e seis reais e setenta e cinco centavos), assim discriminados:
Vencimento Básico                                                        R$ 1.121,85
Adicional por tempo de Serviço                                     R$ 2.134,15
Grat. Atividade Executiva – GAE- L.D. 13/92              R$ 1.794,96
VPNI – Art. 62 – A- Lei nº 8.112/90                              R$   316,42
Vant. Pecuniária Individual – LEI Nº 10.698/03            R$     59,87
Grat. Especial Atividade Docente – GEAD                    R$ 1.976,00
                                    REMUNERAÇÃO                      R$ 5.482,25
                                                                                                   X        3  
                                                                                           R$16.446,75
Á GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS , para 
as providências que se fizerem necessárias.  

055-GDG 06.02.06 EXONERAR, a pedido , o servidor ROZALVO PEREIRA BRAGA, do cargo de 
Professor de Ensino 1º e 2º Graus, Classe D, Nível 01, com Especialização , em 
regime de 40 (quarenta ) horas semanais , de acordo com os artigos 33, do Inciso I, e 
34, da Lei nº 8.112/90.
DECLARAR VAGO o referido cargo.

056-GDG 06.02.06 DISPENSAR, a partir desta data , ROSEMBERG MENDES ZOGAHIB – Professor 
de Ensino  de 1º e 2º Graus, Código 060011, Matrícula  SIAPE  nº 0267784, do 
cargo de Direção de Gerente da Gerência Educacional da Área de Construção Civil, 
desta Unidade Sede, Código CD-04.
AGRADECER ao professor  acima  mencionado, pelos relevantes serviços 
prestados à Instituição, durante o período em que exerceu a referida função.

057-GDG 06.02.06 DESIGNAR, a partir desta data, ANA MARIA ALVES PEREIRA – Professor de 
Ensino de 1º e 2º Graus, Matrícula SIAPE Nº 0268122, para exercer  o Cargo de 
Direção de Gerente da Gerência  Educacional da Área de Construção Civil desta 
Unidade Sede, Código CD-04.

058-GDG 08.02.06 CONCEDER o acréscimo de 50% (cinqüenta por cento ), aos vencimentos do 
professor ANTÔNIO FERREIRA SANTANA FILHO, nos termos da 
RESOLUÇÃO Nº 01-CONDIR/CEFET-AM, desta data , com efeitos financeiros 
retroativos ao dia 21.09.05.
Á GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as 
providências que se fizerem necessárias .

059-GDG 08.02.06 CONCEDER ABONO PERMANÊNCIA , a contar a partir de 15.02.06, à servidora 
MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO NÓBREGA RIBEIRO – Professor de Ensino 
de 1º e 2º Graus , Matrícula SIAPE nº  0267713, de acordo com o estabelecimento 
no Art. 7º , da Lei nº  10.887, de 18.06.04.
Á GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS ,  para as 
providências  que se fizerem necessárias .



060-GDG 08.02.06 CONCEDERVACÂNCIA , a partir de 6 de fevereiro de 2006, do Cargo de 
Assistente  em Administração, Código 701200 – ocupado pela servidora MITZI 
SOCORRO BRAULE PINTO DE MELO, Matrícula SIAPE Nº 0267946, de acordo 
com o artigo 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112 , de 11.12.90, por  haver tomado posse 
em outro cargo inacumulável.
Á GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS , para as 
providências que se fizerem necessárias  .

061-GDG 09.02.06 TORNAR SEM EFEITO o teor da PORTARIA Nº 046-GDG/CEFET-AM, de 
23.01.06, que concedeu Aposentadoria Voluntária  á servidora MARIA DO 
PERPÉTUO SOCORRO NÓBREGA RIBEIRO – Professora de Ensino de 1º e2º 
graus, Código 060011.
Á GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS , para 
proceder ás anotações  na ficha  funcional da servidora acima mencionada.

062-GDG 09.02.06 CONCEDER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE  aos servidores docentes , 
abaixo  relacionados , lotados na Unidade de Ensino  Descentralizada de Manaus – 
UNED, de acordo com o que estabelece o Art. 68, da Lei nº 8.112, de 11.12.90, 
combinado com o Art. 12, da Lei nº 8.270/91:

SERVIDOR GRA
U

EFEITOS 
FINANCEIROS

HILLERMANN FERREIRA OSMÍDIO 
SILAVA 10% 04.8 a 31.12.05
KLEBER SANTANA 10% 25.7 a 31.12.05
ROSA MARIA CORREIA 10% 25.7 a 31.12.05

063-
064-GDG 09.02.06 DESIGNAR, a partir desta data, LUCILENE NASCIMENTO DA SILVA – 

Professora de Ensino de 1° e 2° Graus, Matrícula SIAPE N° 2465314, para exercer a 
Função Gratificada de COORDENADORA DA COORDENAÇÃO DO CURSO 
SUPERIOR EM LICENCIATURA EM BIOLOGIA, desta Unidade Sede, Código 
FG-04.   

065-GDG 09.02.06 AUTORIZAR, à Coordenação de Controle Acadêmico, a expedição do Diploma de 
Técnico em Nível Médio, aos alunos abaixo relacionados, concludentes do CURSO 
TÉCNICO EM SAÚDE com Habilitação em SEGURANÇA DO TRABALHO:

- FRANCIMARA  AGUIAR DA SILVA                              - ano letivo de 2005.
- CÀSSIA MARIA MATIAS DA SILVA                             - ano letivo de 2005.

066-GDG 09.02.06 AUTORIZAR, à Coordenação de Controle Acadêmico, a expedição do Diploma de 
Técnico em Nível Médio, ao aluno THEMÍSTOCLIS COSTA DA SILVA, 
concludente do CURSO TÉCNICO EM INDÚSTRIA  com habilitação em 
INSTALAÇÕES ELETRÍCAS INDUSTRIAIS / ano letivo de 2002.  

067-GDG 09.02.06 AUTORIZAR, á Coordenação de Controle Acadêmico, a expedição do Diploma de 
Técnico em Nível Médio, ao aluno WALDEMIRO BASTOS DE LIMA, 
concludente do CURSO TÉCNICO EM ELETRÔNICA / ano letivo de 2004. 

068-GDG 13.02.06 DESIGNAR ANA MENA BARRETO BASTOS , ocupante do cargo de Professor 
de Ensino de 1° e 2° Graus, membro da COMISSÃO designada pela PORTARIA 
n°113-GDG /CEFET-AM, DE 15.03.05, que trata da Avaliação de Desempenho de 
Servidores Docentes e Técnicos-Administrativos em Estágio Probatório, em 
substituição ao Professor JOSÉ DE SOUZA PARENTE. 

069-GDG 13.02.06 I. TORNAR SEM EFEITO, a partir  de 10.02.06, a teor da PORTARIA N° 
090-GDG/ETFAM/2001, de 19.02.2001, que concede Afastamento para 
Servir a Outro Órgão ou Entidade à servidora MARIA CLARA PARÁ 
MARINHO – ocupante do cargo de Professor de Ensino 1° e 2° Graus, 
Código 06001, Matrícula SIAPE n°0267714. 

II. À GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 
para proceder ás anotações de praxe, na ficha funcional da professora 
acima mencionada.

070-GDG 13.02.06 I. CONCEDER AUXÍLIO FUNERAL à senhora MARIA GUERRA 
PIMENTEL, viúva do ex-servidor Hilário Ferreira Pimentel, falecido no 



dia 04 de março de 2005, no valor de R$ 2.797,98 (Dois mil , Setecentos e 
Noventa e Sete Reais e Noventa e Oito Centavos), referente às despesas 
com serviços funerários do ex-servidor acima mencionado, de acordo com 
o que estabelece o Art.226, § 3° , da Lei n° 8.112, de 11.12.90.

II. À DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO, para 
tomar as providências cabíveis, visando ao pagamento do benefício.   

071-GDG 14.02.06 I. CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA à servidora MARIA 
CLARA PARÁ MARINHO – Matrícula SIAPE n° 0267714, com fulcro no 
artigo 40, §§ 1°, III,  e 5°, da Constituição Federal, combinado com o artigo 
186, Inciso III, alínea “b” da Lei n° 8.112/90, com PROVENTOS 
calculados com base no Vencimento Básico do Cargo de Professor de 
Ensino de 1° e 2° Graus, Classe E, Nível 2, em Regime de Dedicação 
Exclusiva; Adicional por tempo de Serviço , à razão de 20%, de acordo 
com o artigo 61, Inciso III, da Lei n° 8.112/90; Gratificação de Atividade 
Executiva – GAE, de acordo com a Lei-Delegada n° 13/92; Vantagem do 
Art. 62-A, da Lei n° 8.112/90, equivalente a 5/5 (cinco quintos) de FG-02; 
Vantagem Pecuniária Individual – Lei n° 10.698/03;  e, Gratificação 
Especial de Atividade Docente – GEAD, artigo 11 da Lei n° 10.971/04.  

II. DECLARAR VAGO o referido cargo.
072-GDG 14.02.06 CRIAR, a partir desta data, a CEFET BAND que terá os seguintes objetivos :

✍ Promover a formação cultural dos alunos do CEFET-AM;
✍ Criar uma alternativa a mais de cultura não  só aos alunos do CEFET-AM mas 

também de toda a cidade de Manaus;
✍ Buscar um intercâmbio maior entre o CEFET-AM e as Empresas e Instituições 

fixadas no Estado do Amazonas;
✍ Criação de uma agenda cultural de apresentações da CEFET Band em 

ambientes públicos e nas empresas do pólo Industrial de Manaus;
✍ Formação de uma estrutura sólida de material e equipamentos de modo a fixar o 

nome CEFET Band como uma referência musical  no Amazonas;
✍ Promover a formação de novos músicos que venham a atender a demanda 

cultural cada vez maior na Região norte do país;
✍ Divulgação do nome do CEFET-AM a do nome das Empresas vinculadas ao 

trabalho da CEFET BAND;
✍ Aumentar as alternativas de repertório, característica básica da formação de 

Band.
073-GDG 14.02.06 I. DISPENSAR, a pedido, a partir desta data, ANA CLÁUDIA RODRIGUES 

DE MELO – Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, Código 060011, 
Matrícula SIAPE N° 1037571, da Função Gratificada de Coordenadora da 
Coordenação dos Cursos Tecnológicos das Áreas de Química a Meio 
Ambiente, desta Unidade Sede, Código FG-04.

II. AGRADECER à servidora acima mencionada, pelos relevantes serviços 
prestados à Instituição, durante o período em que exerceu a referida função. 

074-GDG 14.02.06 I. DISPENSAR, a pedido, a partir desta, CLÁUDIA MAGALHÃES DO 
VALLE – Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, Código 060011, Matrícula 
SIAPE  N° 0401268, da Função Gratificada de Coordenadora da 
Coordenação dos Cursos Técnicos das Áreas de Química e Meio 
Ambiente, desta Unidade Sede, Código FG-04. 

II. AGRADECER à servidora acima mencionada, pelos relevantes serviços 
prestados á Instituição, durante o período em que exerceu a referida função.

075-GDG 14.02.06 DESIGNAR, a partir desta data, CLÁUDIA MAGALHÃES DO VALLE – 
Professor de Ensino de 1°e 2° Graus, Matrícula SIAPE N° 0401268, para exercer a 
Função Gratificada de COORDENADORA DA COORDENÇÃO DOS CURSOS 
TÉCNÓLOGOS DAS ÁREAS DE QUÍMICA E MEIO AMBIENTE desta Unidade 
Sede, Código FG-04.

076-GDG 14.02.06 DESIGNAR uma COMISSÃO constituída pelos servidores abaixo relacionados, 
para proceder aos trabalhos de negociação visando à renovação do Plano de Saúde 
dos Servidores deste centro:
- JOÃO MARTINS DIAS                                                        - Presidente



- ADELSON MONTEIRO DE ANDRADE                            - Membro
- BERNADETE ALVES DE MELO                                        - Membro
- DAMARES DE MORAES LEITE                                         - Membro

077-GDG 17.02.06 NOMEAR, em caráter efetivo, HELDER CRUZ DA SILVA, Habilitado em 
Concurso Público de Provas e Títulos – objeto do Edital n°003, de 06 de abril de 
2005, publicado no DOU de 08.04.2005, homologado através do Edital n°004, de 29 
de junho de 2005, publicado no DOU de 1°.07.2005, de acordo com o artigo 9° da 
Lei n°8.112,de 11.12.90, para o Quadro Permanente do Centro Federal de Educação 
Tecnológica do Amazonas, com lotação na Unidade de Ensino Descentralizada de 
Manaus – Uned, no cargo de Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, Classe “E”, 
Nível 01, em regime de 40(quarenta ) horas semanais de trabalho, na Área de 
Eletrônica, em vaga decorrente da exoneração de Rozalvo Pereira Braga – Código 
0205730.

078-GDG 17.02.06 AUTORIZAR, à Coordenação de Controle Acadêmico, a expedição do diploma de 
Técnico em Nível Médio, à aluna KAROLYNE DUARTE DE NEGREIROS, 
concludente do CURSO TÉCNICO EM QUÍMICA com Habilitação em QUÍMICA 
INDUSTRIAL / ano letivo de 2005.

079GDG 17.02.06 AUTORIZAR, à Coordenação de Controle Acadêmico, a expedição do Diploma de 
Técnico em Nível Médio, à aluna JOELMA FONTES CORRÊA, concludente do 
CURSO TÉCNICO EM MEIO AMBIENTE com Habilitação em GESTÃO 
AMBIENTAL URBANA / ano letivo de 2005.

080-GDG 17.02.06 AUTORIZAR, à Coordenação de Controle Acadêmico , a expedição do Diploma de 
Técnico em Nível Médio, à aluna ALDREA MALHEIROS NEVES DE 
OLIVEIRA, concludente do CURSO TÉCNICO EM INFORMÁTICA com 
Habilitação em PROGRAMAÇÃO DE COMPUTADORES / ano letivo de 2005.

081-GDG 17.02.06 AUTORIZAR, CCA, a expedição do diploma de técnico em nível médio, aos alunos 
abaixo relacionados, concludentes do CURSO TÉCNICO EM SAÚDE com 
Habilitação  em SEGURANÇA DO TRABALHO:
-DANIELLE MELO BORGES DA SILVA           - ano letivo de 2005.
-LUIZ FERNANDO  DE MORAES LOBATO      - ano letivo de 2005.

082-GDG 17.02.06 AUTORUZAR , CCA, a expedição do Diploma  de Técnico em Nível Médio,  ao 
aluno BARTOLOMEU PINTO TEIXEIRA , concludente do CURSO TÉCNICO 
EM EDIFICAÇÕES  / ano letivo de  2005.

083-GDG 17.02.06 AUTORUZAR , CCA, a expedição do Diploma  de Técnico em Nível Médio,  ao 
aluno BARTOLOMEU PINTO TEIXEIRA , concludente do CURSO TÉCNICO 
EM ELETROTÉCNICA / ano letivo de 2004.

084-GDG 17.02.06 CONCEDER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE,  no grau de 10% (dez por 
cento), no período de 25 de julho a 20 de dezembro de 2005, ao servidor PEDRO 
FERREIRA DA SILVA FILHO – Professor  de Ensino de 1º e 2º Graus , lotado na 
Unidade de Ensino Descentralizada de Manaus – UNED, de acordo com o que 
estabelece o Art. 68, da Lei nº 8.112, de 11.12.90, combinado com o Art. 12, da Lei 
nº 8.270/91.
Á GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS , para as 
providências cabíveis.

085-GDG 17.02.06 DESIGNAR, a partir desta data, LIBERTALAMAR BILHALVA SARAIVA – 
Professor de Ensino de 1º e 2º Graus,  Matrícula SIAPE nº 028040, para exercer a 
Função Gratificada de COORDENADORA DA COORDENAÇÃO DOS CURSOS 
TÉCNICOS PROFISSIONAIS DE QUÍMICA E MEIO AMBIENTE desta Unidade 
Sede, Código FG-04.

086-GDG 17.02.06 DESIGNAR uma COMISSÃO constituída pelos servidores  baixo relacionados , 
para proceder os trabalhos de elaboração do Código Eleitoral e  realização  do 
processo de escolha dos membros (11 vagas ), considerando que o  mandato do atual 
representante do corpo docente  encontra-se em vigor e 01 (uma) vaga para o 
representante do corpo discente, conforme estabelecido na Estatuto  deste Centro , 
aprovado pela Portaria Ministerial nº 3797, de 01.11.05:
-MARIA DE FÁTIMA BARROS  SILVA                      - Presidente
-MARIA DAS NEVES DE SÁ  MACÊDO FILHA        -  Membro



  -MARIA DOS SANTOS GUERREIRO                           - Membro
  -MAYARA ROSEANE DE LIMA QUEIROZ                 - Membro
  -ONIEZER LIMA E SILVA                                              - Membro
  -ZULDENIRA RAMOS DA SILVA                                 - Membro

ESTABELECER o prazo de 30 (trinta ) dias , para conclusão e apresentação dos 
trabalhos à Direção Geral.

087-GDG 17.02.06 DESIGNAR SARA CARNEIRO DA SILVA , ocupante do cargo de Técnico em 
Assuntos Educacionais, membro da COMISSÃO  designada pela PORTARIA nº 
113-GDG/CEFET-AM, de 15.03.05, que trata da Avaliação de Desempenho de 
Servidores Docentes e técnico-administrativos  em  Estágio  Probatório , em 
substituição ao ex- servidor CÉLIO ALVES DE ALMEIDA.

088-GDG 17.02.06 DELEGAR COMPETÊNCIA , à servidores ANA MARTA NASCIMENTO DE 
SOUZA- Professora de Ensino de 1º e 2º Graus , Código 060011, Matrícula  SIAPE 
nº 713471, para , responder, pela Coordenação de Cadastro e Pagamento , NO 
PERÍODO DE 14 A 23.02.06.

089-GDG 17.02.06 CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA , à  servidora VERA LÚCIA 
GOMES ARAGÃO – Matrícula SIAPE nº 0274610, de acordo com o artigo 40, § 1º 
, Inciso III, da Constituição Federal , alterado pelas Emendas Constitucionais nº 
20/98 e 41/03, combinado com o Art. 186, inciso III, alínea “b” , da Lei nº 8.112, de 
11.12.90, com  PROVENTOS calculados  com base na Vencimento Básico do 
Cargo de Professor  de Ensino de 1º e 2º Graus , Classe “e”, Nível  02, com 
Especialização em Regime de Dedicação Exclusiva  ; Adicional por tempo de 
Serviço , à razão de 12% de acordo com Art. 61, Inciso III, da Lei  nº 8.112, de 
11.12.90;  Gratificação de Atividade Executiva – GAE; Lei – Delegada nº 13/92; 
Vantagem Pecuniária  Individual , Lei nº 10.698/03; e , Gratificação Específica de 
Atividade Docente – GEAD, Lei nº 10.971/04.
DECLARAR vago o referido Cargo.

090-GDG 21.02.06 DELEGAR COMPETÊNCIA , à  servidora  SORAYA FARIAS AQUINO – 
Gerente do Ensino Superior , para responder, cumulativamente , pelo expediente da 
Diretoria de Ensino deste Centro, no dia  22.02.06

091-GDG 21.02.06 DESIGNAR ANTÔNIO MOREIRA BRANDÃO  ocupante do cargo de Professor 
de Ensino de 1º e 2º Graus, membro da COMISSÃO  designada pela PORTARIA nº 
558-GDG/CEFET-AM, DE 19.12.05, que trata da Avaliação de Desempenho de 
Servidores Docentes  e Técnico-Administrativo  em Estágio  Probatório , em 
Substituição ao Professor  RICARDO BRANDÃO SAMPAIO. 

092-GDG 23.02.06 DELEGAR COMPÉTÊNCIA , ao servidor CRISTIANO CAMPOS DO 
NASCIMENTO – Analista de Sistemas, Matricula SIAPE nº 1477937  , para , 
responder, pela  Coordenação de Manutenção e Operação desta  Unidade Sede, no 
período de 20.02 a 01.03.06.

092-A-GDG 23.02.06 APROVAR o  PLANO DE AÇÃO DO CENTRO FEDERAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA DO AMAONAS , para o exercício de 2006.
Á DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO , para as 
providências que se fizerem necessárias.

093-GDG 23.02.06 CONCEDER o acréscimo de 12% (doze por cento ) , aos vencimentos do professor 
de Ensino de 1º e 2º Graus , Código  060011, Classe “D” , Nível 01,  EDNA 
ALENCAR BOTELHO , com efeitos  financeiros  retroativos  ao dia 02.012006.
Á GERÊNCIA  DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS , para as 
providências que se fizerem necessárias.

094-GDG 23.02.06 I. CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL HORIZONTAL POR 
INSTERSTÍCIO aos professores abaixo relacionados, ocupantes da 
Carreira do Magistério de 1° e 2° Graus:

DA CLASSE “D”, NÍVEL 02, PARA A CLASSE “D”, NÍVEL”03”
✍ ADÉLCIO CORRÊA GUIMARÃES FILHOI – com efeitos financeiros a partir 

de 15.01.06.
✍ CRISTOVÃO AMÉRICO FERREIRA DE CASTRO – com efeitos financeiros 

retroativos ao dia 07.02.06.
✍ INALDA TEREZA SALES DE LIMA – com efeitos financeiros retroativos ao 



dia 05.01.06
✍ JOSÉ DILTON LIMA DOS SANTOS – com efeitos financeiros retroativos ao 

dia 07.02.06.
✍ KLEBER DA LUZ BASTOS -  com efeitos financeiros retroativos ao dia 

07.02.06.

DA CLASSE ”E”, NÍVEL 01, PARA A CLASSE “E”, NÍVEL “02” : 
✍ ALDECIRA NASCIMENTO LIMA – com efeitos financeiros retroativos ao 

dia 07.02.06.
✍ ANTÔNIO AURÉLIO PEREIRA DOS SANTOS – com efeitos financeiros 

retroativos ao dia 08.02.06.
✍ CÉLIA REGINA GARRIDO – com efeitos financeiros retroativos ao dia 

05.01.06.
✍ DAISY AMED DAS CHAGAS – com efeitos financeiros retroativos ao dia 

07.02.06.
✍ JOSÉ DE JESUS BOTELHO DE LIMA – com efeitos financeiros retroativos 

ao dia 21.02.06.
✍ LEONORO ARAÚJO FERREIRA – com efeitos financeiros retroativos ao dia 

01.02.06.
✍ LUIZ FEITOZA GOMES – com efeitos financeiros retroativos ao dia 05.01.06.
✍ MÁRCIA FERREIRA DA SILVA – com efeitos financeiros retroativos ao dia 

31.01.06.
✍ MARIA DE FÁTIMA BARROS SILVA – com efeitos retroativos ao dia 

21.02.06.
✍ RAIMUNDO NONATO BELO SOARES – com efeitos financeiros retroativos 

ao dia 05.01.06.
✍ RAUL DE SOUZA NOGUEIRA FILHO -  com efeitos financeiros retroativos 

ao dia 05.01.06.
✍ WAGNER ANTÔNIO DA SILVA NUNES – com efeitos financeiros 

retroativos ao dia 08.02.06.

DA CLASSE “E”, NÍVEL 02, PARA A CLASSE “E”, NÍVEL “03”
✍ ANA CLÁUDIA RIBEIRO DE SOUZA – com efeitos financeiros retroativos 

ao dia 08.02.06.
✍ JUVENAL SEVERINO BOTELHO – com efeitos financeiros retroativos ao dia 

08.02.06.
✍ SEBASTIÃO CONSTATINO BRITO DA SILVA -  com efeitos financeiros 

retroativos ao dia 17.02.06.
✍ DALMIR PACHECO DE SOUZA -  com efeitos financeiros retroativos ao dia 

07.02.06.

DA CLASSE “E”, NÍVEL 03, PARA A CLASSE “E”, NÍVEL “04” :
✍ JÚLIO CÉSAR DE ALENCAR BESSA -  com efeitos financeiros retroativos 

ao dia 10.02.06.
✍ RANIÉRE VIANA LIMA – com efeitos financeiros retroativos ao dia 21.02.06.
✍ SANDRA MAGNI DARWICH -  com efeitos financeiros retroativos ao dia 

28.02.06.

II. À GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 
para as providências que se fizerem necessárias.

  
 

095-GDG 23.02.06 DISPENSAR , a partir  desta data, ANA MARIA ALVES PEREIRA – Professor de 
Ensino de 1º e 2º Graus , Matrícula SIAPE nº 0268122 – da Coordenação das 
Atividades desenvolvidas pelo Projeto de Consultoria PBQ PH (Empresa  WHG) , 
pelo Programa  SEBRAETEC.

096-GDG 23.02.06. DESIGNAR , a partir desta data , RUBERVAN SOUZA DE MAGALHÃES – 
Professor de Ensino de 1º e 2º Graus , Matrícula SIAPE nº 0267746 – da 



Coordenação  das Atividades desenvolvidas pelo Projeto de Consultoria  PBQ  PH 
( Empresa  WHG), pelo Programa SEBRAETEC.

097-GDG 23.02.06 AUTORIZAR, à CCA, a expedição do Diploma  de Técnico em Nível Médio , aos 
alunos abaixo relacionados , concludentes do CURSO TÉCNICO EM 
CONSTRUÇÃO CIVIL :
EDIFICAÇÕES 
JONIEL SOUZA DA SILVA                                 - ano letivo de 2005.
Habilitação em PLANEJAMENTO E PROJETO PREDIAL
TEÓFILO BEZERRA DA SILVA                          - ano letivo de 2004.

098-GDG 23.02.06 AUTORIZAR , à CCA , a expedição do Diploma de Técnico em Nível Médio , ao 
aluno LINDOMAR PINTO AMORIM , concludente do CURSO TÉCNICO EM 
SAÚDE  com  Habilitação em SEGURANÇA DO TRABALHO / ano letivo de 
2005.

099-GDG 23.02.06 AUTORIZAR , à CCA, a expedição do Diploma de Técnico em Nível Médio , aos 
alunos abaixo relacionados , concludente do CURSO TÉCNICO EM INDUSTRIA: 
Habilitação em PRODUÇÃO MECÂNICA 
-JOÃO FELIPE BATISTA DA SILVA                   - ano letivo de 2005.
- JAMES LIMA SARQUIS                                      - ano letivo de 2005.
- JADERSON DE ANDRADE e silva                      - ano letivo de 2005.
Habilitação em REFRIGERAÇÃO E  CLIMATIZAÇÃO
- VALDIR FREITAS PINTO FILHO                        - ano letivo  de 2003.

100-GDG 24.02.06 I. CONCEDER o acréscimo de 50% (Cinqüenta por cento), aos vencimentos 
do professor de Ensino de 1° e 2° Graus, Código 060011, Classe “E”, Nível 
01, JORGE ALEXANDER SOSA CARDOZA, com efeitos financeiros 
retroativos ao dia 12.01.2006.

II. À GERÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, 
para as providências que se fizerem necessárias.


