CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO AMAZONAS

CHEFIA DE GABINETE
RESUMO DE PORTARIA
MARCO /2006
N° DATA ASSUNTO
101-GDG | 03.03.06 |I. CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, a servidora MARIA
ELIDIA BARROSO FARIAS — professor de Ensino de 1° ¢ 2° Graus, Codigo 06011,
Matricula SIAPE N°0700827, pertencente ao Quadro Permanente deste Centro, lotado
nesta Unidade Sede, referente ao qiiinqiiénio de 1983 al1988, a ser gozada no periodo
de 06.03 a 06.04.06.
IL. A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para
proceder as anotagdes de praxe, na ficha funcional do servidor acima mencionado.
102-GDG | 03.03.06 | DESIGNAR as COMISSOES abaixo relacionadas, para procederem aos trabalhos visando a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de Professores Substitutos:
COMISSAO CENTRAL
- JOSE FERNANDES CARVALHO CAVALCANTE - Presidente
- GERALDO SOUZA DE LIMA - Membro
- MARIA AUXILIADORA MARTINS PENA - Membro
COMISSAO DE INSCRICAQO
- AFRANIO DE MORAES LEITE - Presidente
- NARA NUBIA SAMPAIO FREITAS - Membro
- JULIO CESAR CAMPOS ANVERES - Membro
103-GDG | 06.03.06 | DESIGNAR uma COMISSAO constituida pelos servidores docentes e técnico-administrativos
abaixo relacionados, para proceder os trabalhos visando a realizagio do IT SIMPOSIO e IV
MOSTRA DA GERENCIA EDUCACIONAL DA AREA DE CONSTRUCAO CIVIL, a
serem realizados no periodo de 5 a 9 de junho de 2006:
- ANA MARIA ALVES PEREIRA - Presidente
Turno Vespertino
- NUBIA LIRA CINTRAO - Coordenadora
- MARIA IEDA DA SILVA BATISTA - Membro
- INALDA TEZA SALES DE LIMA - Membro
- LAERTE MELO BARROS - Membro
- RUBENS MARQUES VALENTE - Membro
Turno Noturno
- ANTONIO EDVAR ANDRADE FILHO - Coordenador
- LEONARDO JOSE FONSECA FARIAS - Membro
- LUIZ EDUARDO MATEUS DOS SANTOS - Membro
- RAIMUNDO NONATO BELO SOARES - Membro
- PAULO CESAR CORREA VIEIRA - Membro
104-GDG | 06.03.06 |I. CONCEDER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE aos servidores abaixo
relacionados, lotados na Geréncia Educacional da Area de Servigos, de acordo com o
que estabelece o Art. 68, da Lei n® 8.112, de 11.12.90, combinado com o Art. 12, da
Lein® 8.270/91:
NOME GRAU PERIODO
BENEDITO DOS SANTOS XAVIER 10% Exercicio de 2006
ALBERTINO MAQUINE ERMELINDO 10% Exercicio de 2006
IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias cabiveis.
105-GDG | 06.03.06 |I. CONCEDER ABONO PEMANENCIA, efeitos financeiros retroativos ao dia 12 de

dezembro de 2005, ao servidor JOAO BOSCO BELO FERREIRA — Professor de
Ensino 1° e 2° Graus, Matricula STAPE n°0267781, de acordo com o estabelecido no
Art. 7/, da Lei n°10.887, de 18.06.04.

1. A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as




providéncias que se fizerem necessarias.

106-GDG

06.03.06

AUTORIZAR, a Coordenagio de Controle Académico, a expedi¢do do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, a aluna ARETUSA CETAURO DE ABREU, concludente do CURSO
TECNICO EM QUIMICA com Habilitagdo em QUIMICA INDUSTRIAL / ano letivo de 2005.

107-GDG

06.03.06

AUTORIZAR, a Coordenagédo de Controle Académico, a expedi¢do do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, a aluna GISELE BAHIA LINS, concludente do CURSO TECNICO EM
SAUDE com Habilitagdo em SEGURANCA DO TRABALHO / do ano letivo de 2005.

108-GDG

08.03.06

CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE aos professores abaixo relacionados,
lotados na Geréncia Educacional da Area de Construgio Civil desta Unidade Sede, ocupante
dos cargos de Professor de Ensino de 1° e 2° Graus e Professores Substitutos , no grau médio
de 10 (dez por cento) , de acordo com o que estabelece o Art. 68, da Lei n® 8.112/91, com

efeitos financeiros no periodo de 19.07 a 30.12.04:

NOME GRAU PERIODO

ANTONIO SOARES DE ANDRADE Médio (10%) 6.2 .23.7.2006

JOSE EVANGELINO SIMOES MEDIO (10%) | 6.2 A 3.7.2006

LUIZ EDUARDO MATEUS DOS SANTOS MAXIMO (20%) | 6.2 A 3.7.2006

MAURO JORGE MELITA BARRETO MEDIO (10%)  [6.2 A 3.7.2006

PAULO CESAR CORREA VIEIRA MAXIMO (20%) | 6.2 A 3.7.2006

ROSEMBERG MENDES ZOGAHIB MEDIO (10%) 6.2 A 3.7.2006

RUBERVAN SOUZA DE MAGALHAES MEDIO (10%) 6.2 A 3.7.2006

A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as

providéncias cabiveis.

109-GDG

08.03.06

ALTERAR, a pedido , a partir desta data , o0 Regime de Dedicacao Exclusiva para o regime de
40 (quarenta ) horas semanais de trabalho da servidora ROSELY MARIA DOS SANTOS
MEDEIROS PINTO — Professor de Ensino de 1° ¢ 2] Graus , Matricula SIAPE n° 0267774.
A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS , para proceder 4s
anotacdes de praxe , na ficha funcional da professora acima mencionada.

110-GDG

08.03.06

DESIGNAR um a COMISSAO constituida pelos servidores abaixo relacionados, para realizar
os trabalhos de elaboragdo dos Planos de Curso para a Educagdo Profissional na modalidade
de jovens e Adultos — PROEJA, das Unidades Sede e Uned, conforme Decreto n°
5.478/2005:

ANTONIO VENANCIO CASTELO BRANCO - Presidente
Unidade Sede — Membros

AREA DE INDUSTRIA

0 FATIMA DE MATOS CORREA

0 STANISLAU DE OLIVEIRA ARRUDA

AREA DE CONSTRUCAO CIVIL

0 ANA MARIA ALVES PEREIRA

0 NUBIA LIRA CINTRAO

Unidade de Ensino Descentralizada de Manaus — Uned - Membros
AREA DE INDUSTRIA

00 ELANE MARTHA BARBOSA DOS SANTOS

O PEDRO IVAN DAS GRACAS PALHETA

ESTABELECER o prazo de 60 (sessenta ) dias , para conclusdo e apresentagao dos trabalhos a
Diregdo Geral.




111-GDG

08.03.06

CONCEDER ADICIONAL NOTURNO aos professores e Técnico-Administrativo abaixo
relacionados , pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal e Professores Substitutos deste
centro Federal de Educagdo Tecnoldgica , lotados na Geréncia Educacional da Area de
Construgao Civil , desta Unidade sede, de acordo com o que estabelece o Artigo. 75, da lei n°
8.112,de 11.12.90:

HORAS/MINUTO/SE
NOME MANAIS EFEITO FINANCEIROS
ADELCIO CORREA GUIMARAES FILHO 30min 6.2 a3.7.2006
ANTONIO CARLOS LAPA BEZERRA 30min 6.2 23.7.2006
JOSE ANTONIO DOURADO TEIXEIRA 1h 6.2 23.7.2006
LEONARDO JOSE FONSECA FARIAS 2h30min 6.2 a3.7.2006
LUIZ EDUARDO MATEUS DOS SANTOS 2h30min 6.2 23.7.2006
MARIO JORGE DE CASTRO RAMOS 30min 6.2 23.7.2006
PAULO CESAR CORREA VIEIRA 1h 6.2 2 3.7.2006
RAIMUNDO NONATO BELO SOARES 30min 6.2 23.7.2006
ROSEMBERG MENDES ZOGAHIB 1h 6.2 23.7.2006
RUBEM CARLOS DO LAGO ARAUJO 1h30min 6.2 23.7.2006

A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias que se fizerem necessérias.

112-GDG | 08.03.06 | DELEGAR COMPETENCIA , a servidora IDARCLEY ETELVINA LIMA DA ROCHA E
SILVA — Assistente Social , Matricula SIAPE N° 0268098, para, responder pela Diretoria de
Pesquisa e Pds- Graduagéo deste Centro, no periodo de 08 a 10.03.06, sem Onus para os cofres
publicos.

113-GDG 08.03.06 | DESIGNAR CRISTINA NEVES NORMANDO — Assistente em Administragdo , Matricula

SIAPE n° 0267828, Coordenadora da COMISSAO designada pela PORTARIA n° 047-
GDG/CEFET-AM, de 14.02.05, que trata dos trabalhos de Enquadramento dos servidores
Técnico-Administrativo , em substitui¢do a servidora MITZI SOCORRO BRAULE PINTO
DE MELO.

114-GDG | 08.03.06 | CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL POR TITULACAO, da CLASSE
“d”, Nivel 04, PARA A classe “E” Nivel 01, ao professor ANTONIO VENANCIO
CASTELO BRANCO, com o acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento) aos seus
vencimentos, com efeito financeiros retroativos ao dia 02.03.06.
A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS , para as
providéncias que se fizerem necessarias.

115-GDG 08.03.06 | AUTORIZAR , 4 CCA, a expedicao do diploma de Técnico em Nivel Médio, aos alunos

abaixo relacionados, concludente do CURSO TECNICO EM INDUSTRIA :
Habilitagdo em INSTALACOES ELETRICAS INDUSTRIAIS
- ALAN DA CONCEICAO DOS SANTOS - ano letivo de 2004.
- ANDRE SOUZA DA SILVA - ano letivo de 2005.
- LUZEMARIO DOS SANTOS MATOS - ano letivo de 2005.
Habilitagio em REFRIGERACAO E CLIMATIZACAO
- MIGUEL DAVID FABIANO PERRONE - ano letivo de 2003.
MECANICA
- EDUARDO NEVES RIBEIRO - ano letivo de  2000.

116-GDG | 08.03.06 [ AUTORIZAR, a CCA, a expedicdo do Diploma de Técnico em Nivel Médio , ao aluno
ARMANDO ROBERTO DE PAULA E SOUSA, concludente do CURSO TECNICO EM
ELETRONICA / ano letivo de 1990.

117-GDG | 08.03.06 [ AUTORIZAR, a CCA, a expedicao do Diploma de Técnico em Nivel Médio, a aluna CARLA
RAPHAELA MARQUES DA SILVA , concludente do CURSO TECNICO EM MEIO
AMBIENTE com Habilitagio em GESTAO AMBIENTAL INDUSTRIAL / ano letivo de
2005.

118-GDG | 08.03.06 | AUTORIZAR, a CCA, a expedi¢ao do Diploma de Técnico em Nivel Médio , aos alunos
abaixo relacionados, concludentes do CURSO TECNICO EM QUIMICA com Habilitagio em
QUIMICA INDUSTRIAL / ano letivo de 2005:
0 JOELTON DE LIMA BARATA
0 KATH KLICIA HOSODA DOS SANTOS
[1 RANDRYO CAUPER EVANGELISTA

119-GDG | 08.03.06 | AUTORIZAR, a CCA, a expedi¢do do Diploma de Técnico em Nivel Médio , a aluna SHEILA




DA SILVA TEIXEIRA , concludente do CURSO TECNICO EM SAUDE com habilitagio em
SEGURANCA DO TRABALHO/ ano letivo de 2005.

120-GDG

10.03.06

CONSIDERAR o periodo de 15.02 a 01.03.06, como de delegagdo de competéncia , &
servidora NARA NUBIA SAMPAIO FREITAS — Telefonista, Matricula STAPE N° 0267928,
como Coordenagdo de Selecdo e desenvolvimento de Recursos Humanos, no periodo de 15.02
a 01.03.06.

121-GDG

10.03.06

DELEGAR COMPETENCIA , a servidora MARIA CELIA OLIVEIRA DE SOUZA —
Coordenadora da Coordenagdo de Integracao Escola-Empresa — CIE-E, desta Unidade Sede,
para, responder, cumulativamente, pelo expediente da Diretoria de Relagdes Empresariais e
Comunitarias, no periodo de 13 a 27.03.06.

122-GDG

13.03.06

L. RETIFICAR o Enquadramento dos servidores relacionados no Anexo 1.
ANEXO I

IL OS EFEITOS FINANCEIROS vigorardo a contar de 23 de dezembro de 2005.

I11. ESTA PORTARIA entra em vigor nesta data.

123-GDG

13.03.06

124-GDG

13.03.06

DELEGAR COMPETENCIA, a servidora MAYZA DE SOUSA PINHEIRO — Coordenadora
de Controle Or¢amentario, para, responder, cumulativamente, pela Diretoria de Administracdo
e Planejamento, no periodo de 13 a 17.03.06.

125-GDG

13.03.06

DESIGNAR as COMISSOES abaixo relacionadas, constituidas pelos servidores abaixo
relacionados, para realizar os trabalhos de realizagdo de Concurso Publico para provimento de
01 (uma) vaga para Cargo Técnico-Administrativo:

O COMISSAO CENTRAL

JOSE FERNADES CARVALHO CAVALCANTE - Presidente
DOROTHEIA MARIA SOARES MARQUES - Membro
GERALDO SOUZA DE LIMA - Membro
MARIA AUXILIADORA MARTINS PENA - Membro

g QOMISSAO DE INSCRICOES
AFRANIO DE MORAES LEITE - Membro

ANA MARTA NASCIMENTO DE SOUZA - Membro
NARA NUBIA SAMPAIO FREITAS - Membro
PAULO AUGUSTO MARIE DE LIMA - Membro

126-GDG

15.03.06

DELEGAR COMPETENCIA, ao servidor JOSE ROBERTO MATOS DA SILVA — Assistente
em Administracdo , Matricula SIAPE n°0267861, para responder, pela Coordenagdo de
Controle Académico desta Unidade Sede, no periodo de 15 a 17.03.06.

127-GDG

15.03.06

L DESIGNAR ONIEZER LIMA E SILVAS — Presidente da Comissao designada pela
PORTARIA N°086-GDG/CEFET-AM, de 17.02.06, em substituigdo a professora
MARIA DE FATIMA BARROS SILVA.

1L DESIGNAR MARIA DE FATIMA BARROS SILVA — membro da Comissio acima
mencionada.

I11. ESTABELECER o dia 17 de abril para conclusdo e apresentacdo dos trabalhos a
Direcdo Geral.

128-GDG

17.03.06

L CONCEDER ADICIONAL NOTURNO ao professor abaixo relacionado, pertencente
ao Quadro Permanente deste Centro Federal de Educagdo Tecnologica, lotado na
Geréncia de Ensino, da Unidade de Ensino Descentralizada de Manaus — UNED, de
acordo com o que estabelece o Artigo. 75, da Lei n°8.112, de 11.12.90, com efeitos
financeiros no periodo de 06.02 a 03.07.06:

NOME HORAS/MINUTOS/SEMANAIS

JOSE PINHEIRO DE QUEIROZ NETO 200 min

IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOSD HUMANOS, para as
providéncias que se fizerem necessarias.

129-GDG

17.03.06

L DISPENSAR, a pedido, a partir de 1°.04.06, RAYMUNDA NONATA DA
ENCARNACAO — Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE N°1022216,
da Fung@o Gratificada de Coordenadora da Coordenagao Técnico-Pedagogica, da
Unidade de Ensino Descentralizada de Manaus — ENED, deste Centro, Codigo FG-04.

1L AGRADECER a servidora acima mencionada, pelos relevantes prestados a
Institui¢do, durante o periodo em que exerceu a referida fungio.




130-GDG | 17.03.06 |IL. TORNAR SEM EFEITO o teor da PORTARIA n° 113-GDG/CEFET-AM, de
08.03.06.
1L DESIGNAR JOSE FERNANDES CARVALHO CAVALCANTE — Assistente em
Administragdo, Codigo 701200, nivel de Classifica¢do D, Classe de Classificacdo III,
Padrdo 111, Matricula SIAPE n° 0267862, para compor a Comissdo de Avaliagao de
Desempenho do servidor em estagio Probatdrio Cristiano Campos do Nascimento.
131-GDD | 17.03.06 | ALTERAR o teor da PORTARIA N° 391-GDG/CEFET-AM, de 15.05.05, que passa a Ter a
seguinte redagdo:
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para concluirem a COMISSAO INTERNA DE
SUPERVISAO, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagao /
PCCTAE:
TITULARES
- AFR/%NIO DE MORAES - Assistente em Administragdo
- ANTONIO BALTAZAR - Motorista
- BERNADETE ALVES DE MELO - Assistente em Administragdo
- ELANE DE SOUZA MAFRA - Assistente em Administragdo
SUPLENTES
- GERALDO SOUZA DE LIMA - Auxiliar em Administragao
- JULIO CESAR DE CAMPOS ANVERES - Assistente em Administracdo
132-GDG | 17.03.06 | ALTERAR o teor da PORTARIA N°047-GDG/CEFET-AM, de 14.02.05, que passa a Ter a
seguinte redagao:
L DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para concluirem a COMISSAO DE
ENQUADRAMENTO do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagdo / PCCTAE:
- GERALDO SOUZA DE LIMA - Coordenador
- DORANEIDE DA CONCEICAO CAVALCANTE TAHIRA - Coordenadora-Adjunta
- JOSE FERNANDES CARVALHO CAVALCANTE - Membro
- JOSE ROBERTO MATOS DA SILVA - Membro
- MARIALVO DE SOUZA TAVARES - Membro
IL. ESTABELECER o prazo de 180 dias, a contar da data de sua instalagdo, para a
conclusdo e apresentagdo dos trabalhos a Diregcdo-Geral.
133-GDG | 17.03.06 |I. CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE aos professores abaixo
relacionados, lotados na Geréncia Educacional da Area de Construgio Civil desta
Unidade Sede, ocupantes do Cargo de Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, de acordo
com o que estabelece o Art. 68, da Lei n°8.112, de 11.12.90, combinado com o Art.
12, da Lei n°8.270/91:
NOME GRAU PERIODO
JOSE NERES FERREIRA Meédio (10%) 6.2 23.7.2006
ROBERTO DA COSTA BIANCO Meédio (10%) 6.2 2 3.7.2006-04-
IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias cabivelis.
134-GDG | 17.03.06 |I. ATUALIZAR 1/5 (um quinto) de FG-04 em 1/5 (um quinto) de FG-02, da servidora
ROSELY MARIA MENEZES DOS SANTOS, referente ao periodo de 4.4.95, de
acordo com o disposto no artigo 3°, da Lei n/9.624/98. Os efeitos financeiros dessa
atualizacdo vigorardo a partir de 1° de margo de 2006.
1L A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias necessarias.
136-GDG | 17.03.06 |IL. CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE a servidora INEZ DE AGUIAR
DOURADO, ocupante do Cargo de Professor de Ensino de 1° ¢ 2° Graus, lotada na
Unidade descentralizada de Manaus — UNED, no grau Médio de 10% (dez por cento),
de acordo com o que estabelece o Art. 68, da Lei n°8.112, de 11.12.90, combinado
com o Art.12, da Lei n°8.270/91, com efeitos financeiros retroativos ao dia
10.04.2005.
I1. A GERENCIA DE DESENVOVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as

providéncias cabiveis.




137-GDG | 17.03.06 |I. RETIFICAR o teor da PORTARIA n°466-GDG/ETFAM, de 23.09.05. Onde se 1¢é:
1988 a 1993; leia-se:1977 a 1982.
1L A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias que se fizerem necessarias.
138-GDG | 17.03.06 |I. CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, ao servidor ALFREDO
HOLANDA DE OLIVEIRA — Professor de Ensino de 1° e 2° graus, Codigo 06011,
Matricula SIAPE N° 0267684, pertencente ao Quadro Permanente deste Centro,
lotado nesta Unidade Sede, referente ao qiiinqiiénio de 1982 a1987, a ser gozada no
periodo de 12.03 a 12.06.06.
1L A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para
proceder as anotacdes de praxe, na ficha funcional do servidor acima mencionado.
139-GDG | 17.03.06 | AUTORIZAR, a Coordenacdo de Controle Académico, a expedi¢gdo do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, 4 aluna RENATA FERREIRA GOMES, concludente do CURSO TECNICO
EM SAUDE com Habilitagio em SEGURANCA DO TRABALHO/ ano letivo de 2005.
140-GDG | 17.03.06 | AUTORIZAR, a Coordenagao de Controle Académico, a expedi¢ao do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, ao aluno FABIO SIDNEY PEREIRA SOARES, concludente do CURSO
TECNICO EM QUIMICA com Habilitagio em PRODUTOS NATURAIS/ ano letivo de 2001.
141- GDG | 20.03.06 |I. ALTERAR, a partir desta data, o0 Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas semanais
para o Regime de Dedicagdo Exclusiva, do servidor DJALMA DA PAZ GOMES —
Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, Matricula SIAPE n°401483.
IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para
proceder as anotagdes de praxe, na ficha funcional do professor acima mencionado.
142-DGD | 20.03.06 |I. CONCEDER LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE, & servidora MARY ROSE
DE MATOS MACHADO, Matricula SIAPE n° 0710872, pertencente ao Quadro
Permanente deste Centro, lotada nesta Unidade Sede, referente ao qiiinqiiénio de 1985
a 1990, a ser gozada no periodo de 13.03 a 13.05.06, correspondente a 60 (sessenta)
dias, ndo gozados da Licenca Prémio concedida através da PORTARIA N°293-
GDG/CEFET-AM/97, de 26.06.97.
IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para
proceder as anota¢des de praxe, na ficha funcional da servidora acima mencionada.
143-GDG | 22.03.06 | AUTORIZAR, a Coordenagao de Controle Académico, a expedi¢ao do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, 4 aluna SUELEN FERNENDES SERRAO, concludente do CURSO
TECNICO EM QUIMICA (Concomitante) / ano letivo de 2003.
144-GDG | 22.03.06 |I. CONCEDER PROGRESAO FUNCIONAL HORIONTAL por INSTERSTISCIO, aos
professores abaixo relacionados, ocupantes da Carreira do Magistério de 1° e 2°
Graus:

DA CLASSE “C”, NIVEL 01 PARA A CLASSE “C”, NiVEL 02:
[0 MARIA LUCILENE DE CARVALHO - com efeitos financeiros a contar de 01.03.06.

DA CLASSE “C”, NIVEL 02, PARA A CLASSE “C”, NIVEL 03:
OO0 AMARILIS LIMA DOS SANTOS — com efeitos financeiros a contar de 16.03.06.

DA CLASSE “C”, NfVEL 03, PARA A CLASSE “C”, NIVEL 04:
0 JOSE AIRTON BARRETO ALVES — com efeitos financeiros a contar de 16.03.06.

DA CLASSE “E”, NIVEL 02, PARA A CLASSE “E”, NIVEL 03:

U AUDEMIR LIMA DE SOUZA — com efeitos financeiros a partir de 30.03.06.

00 ROBERTO DA COSTA BIANCO - com efeitos financeiros a contar de 11.03.06.

0 ROQUELANE BATISTA DE SIQUEIRA — com efeitos financeiros a contar de 05.03.06.

DA CLASSE “E”, NIVEL 03, PARA A CLASSE “E”, NIVEL 04:
0 PEDRO IVAN DAS GRACAS PALHTA — com efeitos financeiros a partir de 01.04.06.

1L CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL VERTICAL por INTERSTICIO, aos
professores abaixo relacionados, ocupantes da Carreira do Magistério de 1° e 2°
Graus:

DA CLASSE “D”, NIVEL 04, PARA A CLASSE “E” , NfVEL 01:

0 CARLOS ALBERTO MENDDES OLIVEIRA — com efeitos financeiros a contar de




05.03.06.
O IVAN NOGUEIRA DOS SANTOS — com efeitos financeiros retroativos a 07.02.06.

I1I. A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias que se fizerem necessarias.

145-GDG | 23.03.06 |L DESIGNAR RAIMUNDO NONATO BELO SOARES, ocupante do cargo de
Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, membro da COMISSAO designada pela
PORTARIA N° 103-GDG/CEFET-AM , de 06.03.2006, que trata da realizagdo do II
Simpésio e IV Mostra da Geréncia Educacional da Area de Construgdo Civil, em
substitui¢do ao Professor ANTONIO EDVAR ANDRADE FILHO.
1L INCLUIR, o nome do Professor MAURO NUNES DE MELO MARQUES — como
membro da referida Comissdo, no turno vespertino.
146-GDG | 23.03.06 [ DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem a Comissdo de Avaliacio de
Desempenho do Professor HELDER CRUZ DA SILVA que se encontra em Estagio
Probatorio, com lotagdo na Unidade de Ensino Descentralizada de Manaus —Uned:
O JOAO RENATO AGUIAR SOARES
0 JOSE PINHEIRO DE QUEIROZ NETO
0 SARA CARNEIRO DA SILVA
Periodos a serem avaliados:
1° periodo - 17.02.2006 a 17.08.2006.
2° periodo - 17.08.2006 a 17.02.2007.
3°periodo - 17.02.2007 a 17.08.2007.
4° periodo - 17.02.2006a 17.02.2008.
147-GDG | 23.03.06 | DESIGNAR uma COMISSAO constituida pelos servidores docentes e técnicos-
administrativos abaixo relacionados, para proceder aos trabalhos visando a Criagdo do novo
Curso Técnico na Area de Construgio Civil, para o 2/ semestre de 2006.
Comissdo para Elaborar e Aplicar uma Pesquisa sobre o Novo Curso
ROBERTO DA COSTA BIANCO - Presidente
NANCY DOS ANJOS OLIVEIRA - Membro
LEONARDO JOSE FONSECA FARIAS - Membro
MARIA IEDA DA SILVA BATISTA - Membro
Comissdo para Elaborar o Perfil do Curso e Matriz Curricular
NUBIA LIRA CINTRAO - Presidente
JOSE ANTONIO DOURADO TEIXEIRA - Membro
AURICARY JORGE MENTA DE SA - Membro
LILTANE BRITO DE MELO - Membro
LUIZ EDUARDO MATEUS DOS SANTOS - Membro
SAVIO RAIDER MATOS SARKIS - Membro
LAERTE MELO BARROS - Membro
ANTONIO EDVAR ANDRADE FILHO - Membro
INALDA TEREZA SALES DE LIMA - Membro
MAURO JORGE MELITA BARRETO - Membro
RUBENS MARQUES VALENTE - Membro
148-GDG | 22.03.06 |I. CONCEDER ADICIONAL NOTURNO ao Professor abaixo relacionado, pertencente
ao Quadro Permanente de Pessoal deste Centro Federal de Educagéo Tecnologica,
lotado na Geréncia Educacional da Area de Construgao Civil, desta Unidade Sede, de
acordo com o que estabelece o Artigo.75, da Lei n/8.112, de 11.12.90:
NOME HORAS/MINUTOS EFEITOS
SEMANAIS FINANCEIROS
JOSE EVANGELINO SIMOES MOTA 1h30min 6.2 a3.7.2006
IL. A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias que se fizerem necessarias.
149-GDG | 23.03.06 | AUTORIZAR, a Coordenagdo de controle Académico, a expedi¢do do Diploma de Técnico em

Nivel Médio, aos alunos abaixo relacionados, concludentes do CURSO TECNICO EM




INDUSTRIA:

Habilitacio em PRODUCAO MECANICA

- ALEXANDRE LIMA DE ALMEIDA

- MANOEL ANTONIO NOGUEIRA NETO

- ano letivo de 2005.
- ano letivo de 2004.

151-GDG | 23.03.06 |I. CONCEDER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE ao servidor abaixo relacionado,
lotado na Geréncia Educacional da Area de Industria, de acordo com o que estabelece
0 Art.68, da Lein® 8.112, de 11.12.90, combinado com o Art.12, Lei n°8.270/91:

NOME GRAU PERIODO
CLAUDIO DE CAMPOS BANDEIRA 10% 25.7a31.12.05
1L A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias cabivesis.

152- GDG | 23.03.06 |I. CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE aos servidores ¢ técnico-
administrativos, abaixo relacionados, lotados na Diretoria de Ensino e Geréncias
Educacionais desta Unidade Sede, de acordo com o que estabelece o Art. 68, da Lei
n®8.112, de 11.12.90, combinado com o Art.12, da Lei n°8.270/91:

GERENCIA DE ENSINO SUPERIOR

SERVIDOR GRAU (%) PERIODO
Anna Izabel Esteves Oliveira Meédio (10%) 25.7 a31.12.2005
Aurigary Jorge Menta de Sa Meédio (10%) 25.7a31.12.2005
Evanildo Alves de Almeida Meédio (10%) 25.7a31.12.2005
Jussara Socorro Cury Maciel Meédio (20%) 25.7 a31.12.2005

GERENCIA DE CONSTRUCAO CIVIL

SERVIDOR GRAU (%) PERIODO
José Evangelino Simdes mota Meédio (10%) 25.7 a31.12.2005
Mauro Jorge Melita Barreto Meédio (10%) 25.7 a31.12.2005
Paulo César Corréa Vieira Meédio (20%) 25.7a31.12.2005
Rosemberg Mendes Zogahib Meédio (10%) 25.7a31.12.2005
Rubervan Souza de Magalhaes Médio (10%) 27.7a31.12.2005
Savio Raider Matos Sarkis Médio (20%) 27.7a31.12.2005
Luiz Eduardo Mateus dos Santos Meédio (20%) 27.7a31.12.2005

BIBLIOTECA PAULO SARMENTO

SERVIDOR GRAU (%) PERIODO
José Daniel Simdes Alves da Silva Médio(10%) 25.7a31.12.2005
José Néres Ferreira Meédio (10%) 25.7a31.12.2005
1. A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias cabiveis.

153-GDG | 23.03.06 |I. CONCEDER ADICIONAL NOTURNO aos servidores docentes e técnico-

administrativos abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal e
Professores Substitutos deste Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica, lotados na
Diretoria de Ensino, Geréncia do Ensino Superior, Geréncia Educacional da Area de
Servigo, Geréncia Educacional da Area de Industria desta Unidade Sede, de acordo
com o que estabelece o Artigo.75, da Lein® 8.112. de 11.12.90:

GERENCIA DE ENSINO SUPERIOR

SERVIDOR HORAS SEMANAIS PERIODO
Libertalamar Bilhalva Saraiva lhe 30’ 25.7a31.12.2005
Ana Claudia Rodrigues de Melo 45’ 25.7a31.12.2005
Sheylla Maria luz Teixeira 45’ 25.7a31.12.2005
Joab Souza dos Santos 45’ 25.7a31.12.2005
Sebastido Constantino brito da Silva 45° 25.7a31.12.2005
Soraya Farias Aquino 45’ 25.7a31.12.2005
Darcilia Penha Pinto 45° 25.7a31.12.2005
Urdiel Macedo de Paula 45’ 25.7a31.12.2005
Jodo Malaquias dos Santos Pinheiro 1h €30’ 25.7a31.12.2005
Laurinete Pinheiro Cavalcante 45° 25.7a31.12.2005




Milka Romao Bezerra 45’
Alberto Luiz Fernandes Queiroga lhe 30’
Everton Moura Arruda 45’
Isasc Benjamim Benchimol lhe 30’
Sérgio Augusto Coelho Bezerra lhe 30’
Erik Alexander Landim Rafael 45’

Evanildo Alves de Almeida lhe 30’
Jussara Socorro Cury Maciel 2he 30’
Célia Regina Garrido lhe 30’
Laerte Melo Barros 45’
Aurigary Jorge Menta de Sa 45’
Anna Isabell Esteves Oliveira lhe 30’
Raimundo Nonato Belo Soares 45°
Francisco Wanderley Ramos da Silva lhe 30’
Irlene dos Santos Matias 3hed5’
Francisca Marilene Aranha de Carvalho 3he45’
DIRETORIA DE ENSINO
SERVIDOR HORAS SEMANAIS
Marinete da silva Mariano 2h e 30°
Maria dos Santos Guerreiro 2h e 30’
Selma Regina da Silva 2h e 30’

GERENCIA DE QUIMICA E MEIO AMBIENTE

SERVIDOR HORAS SEMANAIS
Adriana Enriconi 30°
Ana Mena Barreto Bastos 2h
Claudia Magalhées do Valle 2h
Hélcio Assungdo Pessoa 30°
Jorge Cavalcante de Andrade 30
Joab Souza dos Santos 30°
José Francisco Aparecido Braga 30°
José Geraldo de Almeida 30
Margareth Neves Normando 30
Maria de Fatima dos Santos Marques lh
Maria Raimunda Lima Valle 1h
Miguel Bonafé¢ Barbosa 30
Vandilze Ferreira Dantas 30°
Clovis Felipe dos Santos Jobim 2h
GERENCIA DE CONSTRUCAO CIVIL
SERVIDOR HORAS SEMANAIS
Darcilia Penha Pinto 30°
Leonardo José Fonseca Farias 30°
Luiz Eduardo Mateus dos Santos 2he 30’
Mario Jorge de castro Ramos 2h e 30’
Paulo César Corréa Vieira 30°
Raimundo Nonato Belo soares 1h
Rosemberg Mendes Zogahib 2he 30’
Rubem Carlos do Lago Aratijo lh e 30’

25.7a31.12.2005
25.7a31.12.2005
25.7a31.12.2005
25.7 a31.12.2005
25.7 a31.12.2005
25.7 a31.12.2005
25.7a31.12.2005
25.7a31.12.2005
25.7 a31.12.2005
25.7 a31.12.2005
25.7a31.12.2005
25.7 a31.12.2005
25.7a31.12.2005
25.7 a31.12.2005
25.7a31.12.2005
25.7a31.12.2005

PERIODO
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005

PERIODO
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005

25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005

PERIODO

25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005
25.7 231.12.2005

A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as

providéncias que se fizerem necessarias .

154-GDG

23.03.06

L CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE aos servidores docentes ¢
técnico-administrativos, abaixo relacionados, lotados na Geréncia Educacional das
Areas de Quimica/Meio Ambiente desta Unidade Sede, de acordo com o que
estabelece o Art. 68, da Lein® 8.112, de 11.12.90, combinado com o Art. 12, da lei n°®

8.270/91:

SERVIDOR GRAU(%)

PERIODO




Ana Cléaudia Rodrigues de Melo Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Ana Mena Barreto Bastos Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Augusto César do Amaral Vieira Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Claudia Magalhées do Valle Maximo (20%) 6.2 a3.7.2006
Edson Valente Chaves Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Guilherme Castilho da Silva Maximo (20%) 6.2 a3.7.2006
Hélcio Assungdo Pessoa Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Joab Souza dos Santos Maximo (20%) 6.2 a3.7.2006
José de Souza Parente Maximo (20%) 6.2 2a3.7.2006
Laurinete Pinheiro Cavalcante Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Libertalamar Bilhalva Saraiva Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Margareth Neves Normando Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Maria de Fatima dos Santos Marques Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Rogete Batista e Silva Mendonga Maximo (20%) 6.2 a3.7.2006
Romildo José da Silva Maximo (20%) 6.2 a3.7.2006
Sheylla Maria Luz Teixeira Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Sénia Maria de Melo Lima Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Vandilze Ferreira Dantas Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Clovis Felipe dos Santos Jobim Maximo (20%) 6.2 23.7.2006
Miriam de Medeiros Cartonilho Maximo (20%) 6.2 2 3.7.2006
Rafaela Dourado Aquino Maximo (20%) 6.2 2a3.7.2006
1L A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias cabivesis.
155-GDG | 23.03.06 |I. CONCEDER ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, no grau de 10% (dez por
cento), no periodo de 06 de fevereiro a 03 de julho de 2006, ao servidor ROSUMIRO
TRINDADE JUNIOR — Professor Substituto, lotado na unidade de Ensino
Descentralizada de Manaus — UNED, de acordo com o que estabelece o Art. 68, da
Lein®8.112, de 11.12.90, combinado com o Art. 12, da Lei n°8.270/91.
1L A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias cabivesis.
156-GDG | 23.03.06 | AUTORIZAR, a Coordenacdo de Controle Académico, a expedi¢do do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, a aluna AMANDA SILVA ALVES SANTOS, concludente do CURSO
TECNICO EM SAUDE com Habilitagio em SEGURANCA DO TRABALHO / ano letivo de
2006.
157-GDG | 27.03.06 | AUTORIZAR, a Coordenagao de Controle Académico, a expedi¢ao do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, aos alunos abaixo relacionados, concludentes do CURSO TECNICO EM
QUIMICA:
QUIMICA INDUSTRIAL
- RODRIGO ALVES PINTO - ano letivo de 2005.
- CHRYSTIELLEN CARVALHO DE LIMA - ano letivo de 2004.
QUIMICA (Pés-Médio)
- ELIANE SANTOS DE SOUSA - ano letivo de 2001.
158-GDG | 29.03.06 | NOMEAR, nos termos do artigo 9° da Lei n°11.091, de 12 de janeiro de 2005, Diario Oficial

da unido de 12.01.05, os seguintes candidatos habilitados no Concurso Publico de Provas e
Titulos, realizado por este Centro Federal de educacdo Tecnoldgica, aberto pelo Edital n°
015/2005, de 02.12.05, publicado no Diario oficial da Unido de 21.12.05, cujo resultado foi
homologado através do Edital n® 003, de 03.03.06, publicado no DOU de 07.03.06, de acordo
com o Certificado de Disponibilidade Orgamentaria e Financeira n°® 637/2006-CGO/SPO/MEC,
para o Quadro Permanente do CEFET-AM, com lota¢do na Unidade de Ensino Descentralizada
de Manaus/UNED:

Nome Cargo Codigo  Classe/Nivel
/ Padrao
Pedro Raimundo da Fonseca Soares Assistente em Administragdo 701200 D 101
Edevaldo Albuquerque Fialho Assistente em Administracdo 701200 D 101
Michel Filgueiras Matos Assistente em Administracdo 701200 D 101




Codigo da vaga Origem da vaga
205671 Aposentadoria de Manoel dos Reis Ferreira Bentes
205681 Aposentadoria de Maria de Nazaré Soares Ramos
265833 Aposentadoria de Raimunda Silva de Souza

159-GDG

29.03.06

EXCLUIR, a pedido, o nome da servidora NANCY DOS ANJOS OLIVEIRA - Professora de
1° ¢ 2° Graus e ocupante da Funcdo gratificada de Coordenadora da Coordenagao de
Comunicag¢do Social da PORTARIA N° 147-GDG/CEFET-AM, de 23.03.06, que designa
Comissdo para elaborar e aplicar uma Pesquisa visando a implantagdo do novo Curso da Area
de Construgao Civil.

160-GDG

29.03.06

L. DETERMINAR a instauragido de PROCESSO DE SINDICANCIA para apurar, no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar do dia 4.4.06, os fatos constantes da denuincia
constante no Processo n°23042.000193/2006-06, de 10.03.06.

IL. DESIGNAR os servidores estaveis JULIO CESAR CAMPOS ANVERES —
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 0268020, MARIA LUCIA
TORRES BARRETO — Assistente em Administracio Matricula SIAPE n°® 0267783 ¢
JARDER ALLYSON FERREIRA DA SILVA - Estatistico, Matricula SIAPE
n°0268001, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal deste Centro Federal de
Educacédo Tecnologica do Amazonas, para, sob a presidéncia do primeiro,
constituirem Comissao, a fim de dar cumprimento ao disposto no item precedente

161-GDG

29.03.06

L CONCEDER LICENCA para TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE, no periodo
de 20.02 a 20.05.06, ao servidor LINDELFONSO CABRAL DA SILVA — Ocupante
do Cargo de Vigilante, Matricula SIAPE n° 0267880, de acordo com o estabelecido no
artigo 202 da Lei n® 8.112, de 11.12.90.

IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para
proceder as anotacdes de praxe, na ficha funcional do servidor acima mencionado.

162-GDG

30.03.06

L. CONCEDER AJUDA DE CUSTO ao servidor JANARI RUI NEGREIROS DA
SILVA — Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, Classe “E”, nivel 01, Cédigo 060011,
Matricula SIAPE n° 0715349, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Amazonas, de acordo com o que
estabelece os Artigos 53 e 54, da Lei n° 8.112/90, regulamentados pelo § 2° do artigo
3°, do Decreto n°1.445/95, conforme demonstrativo abaixo:

- Vencimento Bésico RS 820,63

- Adicional Tempo de Servigo R$ 90,26

- V.P Transitoria Art. 2° MP 1573-7 RS 62,49

- Grat. Atividade Executiva — GAE (LD 13/92) RS 1.313,00

- V. Pecuniaria Individual (Lei 10.698/03) R§ 59,87

- GEAD R$_1.332,00

TOTAL DA REMUNERACAO R$ 3.678,25
TOTAL (Ajuda de Custo = 3.678,25 x 2) RS 7.356,50

1L A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/GERENCIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as providéncias cabiveis,
visando ao pagamento do beneficio ao professor acima mencionado.

163-GDG

30.03.06

L CONCEDER ADICIONAL DE INSALUBRIDADE a servidora KATIA MARIA
GUIMARAES COSTA — Professora de Ensino de 1° e 2° graus, Codigo 060011,
lotada na Geréncia do Superior desta Unidade Sede, no grau méximo de 20% (vinte
por cento), de acordo com o que estabelece o Art. 68, da Lei n® 8.112, de 11.12.90,
combinado com o Art. 12, da Lei n°8.270/91, com efeitos retroativos ao periodo de 25
de julho a 31 de dezembro de 2005.

IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias cabiveis.

164 -GDG

30.03.06

L. CONCEDER LICENCA PARA CAPACITACAO, no periodo de 13.02 a 12.05.2006,
a servidora ROGETE BATISTA E SILVA MENDONCA — Professor de Ensino de 1°
e 2° Graus, Cdédigo 060011, Matricula SIAPE N° 1125315, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Centro Federal de Educag@o Tecnologica do Amazonas,
referente ao qiiinqiiénio de 16.05.1996 a 16.05.2001, conforme o estabelecido no Art.
87,da Lein®8.112, de 11.12.90 e a nova redacdo dada pela Lei n® 9.527/97.




IL A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para
proceder as anotagdes de praxe, na ficha funcional da professora acima mencionada.

165-GDG

30.03.06

L CONCEDER o acréscimo de 12% (doze por cento), aos vencimentos do professor de
Ensino de 1° e 2° Graus, Codigo 060011, Classe “E”, nivel 04, MARK CLARK
CARVALHO DE SOUZA, com efeitos financeiros a contar de 16.03.06

1L A GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, para as
providéncias que se fizerem necessarias.

166-GDG

30.03.06

AUTORIZAR, a Coordenagéo de Controle Académico, a expedi¢ao do Diploma de Técnico
em Nive,l Médio, ao aluno ROGERIO SOUZA DANTAS, concludente do CURSO TECNICO
EM SAUDE com Habilitagdo em SEGURANCA DO TRABALHO / ano letivo de 2006.

167-GDG

30.03.06

AUTORIZAR, a Coordenagdo de Controle Académico, a expedigdo do Diploma de Técnico
em Nivel Médio, a aluna C/}SSIA CRISTINA UCHOA DA SILVA, concludente do CURSO
TECNICO EM EDIFICACOES / ano letivo de 1998.

168-GDG

30.03.06

AUTORIZAR, a Coordenagéo de Controle Académico, a expedi¢ao do Diploma de Técnico
em Nivel M¢édio, aos alunos abaixo relacionados, concludentes do CURSO TECNICO EM
INDUSTRIA:

CLIMATIZAC 'AO E REFRIGERACAO
- JOSE RIBAMAR DA SILVA PESSOA - ano letivo de 2005

Habilitacdo em INSTALAC "OES ELETRICAS INDUSTRIAS
- ANTONIO RAIMUNDO DAMASCENO DO NASCIMENTO - ano letivo de 2002

- FABRICIO GUEDES LOBATO - ano letivo de 2005
- GLEYSHIN BRITO DE SOUSA - ano letivo de 2004
- JADISON SILVA DOS SANTOS - ano letivo de 2005
- PETERSON FROES DA SILVA - ano letivo de 2005
- RONALDO ADRIANO RIBEIRO SILVA - ano letivo de 2004

169-GDG

31.03.06

NOMEAR, nos termos do artigo 9° da Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, Diario Oficial
da Unido de 13.01.05, MARLUCE SOUZA DO VALLE, habilitada no Concurso Publico de
Provas e Titulos, realizado por este Centro Federal de Educag@o Tecnoldgica, aberto pelo
Edital n® 015/2005, de 02.12.05, publicado no Diario Oficial da Unido de 21.12.05,
homologado através do Edital n° 003, de 03.03.06, publicado no DOU de 07.03.06 e de acordo
com o Certificado de Disponibilidade Or¢amentéria e Financeira n°® 637/2006- CGO/
SPO/MEC, para o Quadro Permanente deste Centro Federal de Educagdo Tecnologica do
Amazonas — CEFET-AM, com lotagdo na unidade de Ensino descentralizada de
Manaus/UNED, no cargo de Odontélogo, Codigo 701063, Classe/Nivel/Padrao E-101, em vaga
decorrente da aposentadoria de José Carlos Raposo, Codigo 205687.

170-GDG

31.03.06

L DETERMINAR a instauracdo de INQUERITO ESCOLAR para apurar, no prazo de
60(sessenta dias, a contar da publicagdo deste ato, os fatos constantes de dentncia
oferecida no Processo n°23042.000276/2006-18, de 30.03.06.

1L DESIGNAR os servidores estaveis MARIA DO PERPETUO SOCORRO NOBREGA
RIBEIRO — Professor de Ensino de 1° e 2° Graus, Matricula SIAPE n°0267713,
FATIMA DE MATOS CORREA — Técnico em assuntos Educacionais, Codigo
060011, Matricula SIAPE n°0267847 e MANOEL FRANCISCO PROCOPIO SILVA
— Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°0267619, pertencentes ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Centro federal de Educagdo Tecnologica do Amazonas
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao, a fim de dar cumprimento
ao disposto no item precedente.

171-GDG

31.03.06

NOMEAR uma COMISSAO constituida pelos servidores abaixo relacionados , para elaborar e
executar o Projeto “ Mulheres Mil — Educacdo Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel
que tem por objetivo fortalecer a inclusdo social e a formagdo profissional aplicada 4s mulheres
desfavorecidas nas regides Norte / Nordeste , contribuindo para capacitagdo dos CEFETs e
assim possibilitando que as mesmas incrementem o potencial produtivo , promovendo a
melhoria das condi¢des de vida , das familias, das comunidades e o crescimento econ6mico-
sustentavel das mulheres :

Coordenadora do Projeto - Nancy dos Anjos Oliveira
Professor Especialista - Ana Célia Brandao de Farias Said
Técnico-Administrativo - Zuldenira ramos da Silva

Administrador - Diretor-Geral







